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Einladung zur Hauptversammlung
Dienstag, 19. Mai 2026, 17.45 Uhr in der HPS Wattwil

Traktanden

Begrussung
Wahl von Stimmenzahlenden
Protokoll der Hauptversammlung vom 6. Mai 2025
Jahresbericht der Prasidentin
Jahresrechnung 2025
Bericht der Geschaftsprifungskommission
Festsetzung der Mitgliederbeitrage
Voranschlag 2026

. Wahlen Vorstand
— bisherige Mitglieder Vorstand
— neues Mitglied Vorstand

1. Verabschiedungen/Ehrungen

12. Allgemeine Umfrage

© N O WD

o

Ca.18.30 Uhr:

Dia-Show

Ruckblick auf 60 Jahre HPS

Im Anschluss wird ein Imbiss serviert.

Wattwil, imm Marz 2026
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Bericht der Prasidentin

«Vielfalt ist kein Zustand - sie ist Bewegung.
Und in der Bewegung liegt unser gemeinsames Wachstum.»

Wenn wir auf das vergangene Jahr zurlick-
blicken, wird eines besonders sichtbar:
Unsere Schule ist ein Ort, an dem taglich
Unterschiedlichkeit aufeinandertreffen
darf — und an dem daraus Starke entsteht.
Kinder, Eltern, Lehrpersonen, Therapeu-
tinnen und Therapeuten, Betreuende und
alle Mitarbeitenden bringen ihre eigenen
Perspektiven, Talente und Erfahrungen mit.
Diese Vielfalt fordert uns, inspiriert uns und
lasst uns immer wieder neue Wege gehen.

«In Vielfalt gemeinsam wachsen» be-
schreibt genau das, was unseren Schul-
alltag pragt. Wachstum entsteht dort, wo
Vertrauen entsteht. Wo wir einander Raum
geben, wo wir mutig ausprobieren, wo wir
miteinander nach Losungen suchen. In die-
sem Sinne war das vergangene Jahr nicht
nur gepragt von padagogischer Arbeit,
sondern auch von Zusammenhalt, Respekt
und echter Zusammenarbeit.

Gleichzeitig richtet sich unser Blick nach
vorn. Die kommmenden Jahre bringen neue
Herausforderungen, aber auch viele Chan-
cen, unsere Schule weiter zu starken. Wir
wollen die Vielfalt unserer Gemeinschaft
noch bewusster nutzen — als Quelle fur
Kreativitat, fir Lernen und fUr nachhaltige
Entwicklung. Dabei setzen wir auf gute Zu-

sammenarbeit, Offenheit flr neue Wege
und eine klare Haltung: Jede und jeder
soll bei uns wachsen kdnnen. Gemeinsam
maochten wir ein Umfeld schaffen, das Mut
macht, Orientierung bietet und Kinder wie
Erwachsene darin unterstitzt, inre eigenen
Starken zu entdecken.

Vorstand

Im Mai 2025 konnten wir mit dem gleichen
Vorstand wie im Vorjahr in das neue Ver-
einsjahr starten. Die Vielfalt im Vorstand
half uns, im vergangenen Jahr die Ge-
schafte aus verschiedenen Blickwinkeln
zu betrachten und gute Entscheidungen
zu fallen. Nun, nach langjahrigem Engage-
ment, mUssen wir Séren Olsen aus dem
Vorstand verabschieden. Séren Olsen ver-
l&sst den Vorstand nach 12 Jahren und gibt
das Amt als Vizeprasident, als Fachmann
fur Gesundheit und als interne Aufsichts-
person ab. Wir danken Séren Olsen herz-
lich fur sein Engagement zum Wohle der
HPS Toggenburg und winschen ihm fur
die Zukunft alles Gute.
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Den verbleibenden Vorstandsmitgliedern
gilt ein herzliches Dankeschén fur ihren
Einsatz:

— Barbara Inauen, Vorstand seit 2016,
Prasidentin seit 2023

— Patrick Schwarz, Finanzen, seit 2022

— Michael Steiger, Bau- und Unterhalt,
seit 2022

— Iréne Manser, Padagogik, seit 2024

— Frederik Mdller, Recht, seit 2024

— Sandra Seelhofer, Elternvertretung,
seit 2024

Bildungspolitik

Die Totalrevision des Volksschulgeset-
zes ist weiterhin ein zentrales Thema in
der Bildungspolitik. Der Vorentwurf soll
noch im Jahr 2026 in die Vernehmlas-
sung gehen. Zur Totalrevision des Volks-
schulgesetzes gehdrt auch das Teilprojekt
Sonderpadagogik. Gespannt sind wir wei-
terhin auf eine mogliche Anpassung bei
den Tragerschaftsmodellen der Sonder-
schulen.

Weiterhin ein Fokus liegt auf dem Aufbau
der schulerganzenden Betreuung. Die Ent-
wicklung eines Konzepts nimmit viel Zeit in
Anspruch, so dass wir aktuell individuelle
L6sungen suchen. Zusatzliche Themen auf
kantonaler Ebene sind nach wie vor die An-
zahl Sonderschulplatze und der Lehrperso-
nenmangel.

Strategie

Der Platzbedarf an unserer Heilpddago-
gischen Schule hat den Vorstand auch im
vergangenen Jahr beschaftigt. Da an unse-
rer Schule auch nach baulichen Anpassun-
gen enge Platzverhaltnisse herrschen, ist
der Vorstand auf der Suche nach weiteren
Lésungen. Im Projekt Schulraumerweite-
rung wird aktuell Uber die Miete von zusatz-
lichen Raumlichkeiten im Coop-Gebaude
verhandelt. An weiteren Ideen bleiben wir
nach wie vor dran.

Bewegung ist im vergangenen Jahr auch
in die Informationstechnik (IT) der Schule
und die Stromerzeugung gekommen. So
hat die HPS nun einen eigenen Server ins-
talliert, das IT-System auf Windows 11 und
MS 365 umgestellt und das Dach mit einer
Photovoltaikanlage besttckt.

Schulbetrieb

Die HPS Toggenburg wird von Regina Diet-
helm, Institutionsleiterin, sehr kompetent
und mit viel Herzblut geleitet. Sie wird da-
bei von Ralph Kinzle und Iréne Heeb un-
terstUtzt. Dennoch haben wir in den Jahren
festgestellt, dass die Aufgaben der Schul-
fUhrung immer komplexer werden und
der Arbeitsaufwand immer grosser. Schon
seit langerer Zeit ist die personelle FUh-
rung hochst herausfordernd. Es sind trotz
niedriger Fluktuation viele Ausfalle zu kom-
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pensieren und dies in Zeiten von Personal-
mangel. Der Aufbau der schulergédnzenden
Betreuung musste zurlickgestellt werden
und weitere Projekte wurden vertagt. Aus
diesem Grund hat der Vorstand entschie-
den, das FUhrungspensum aufzustocken
und eine Co-Leitung zu suchen. Wir hoffen,
eine Person zu finden, welche unsere Schule
langerfristig mitleitet und in Bewegung halt.

Dank
Liebe Eltern, herzlichen Dank fur Ihr Ver-

trauen in unserer Schule und lhre aktive
Zusammenarbeit.

Liebe Lehrpersonen, liebe Mitarbeitende,
vielen Dank fUr euer Engagement und dass
ihr die Schulerinnen und Schuler fordert,
die Vielfalt pflegt, die Herausforderungen
anpackt und die Zukunft unserer Schule
mitgestaltet.

Liebe Regina Diethelm, lieber Ralph Kinz-
le, liebe Iréne Heeb, ein herzliches Danke-
schon fur euren unermudlichen Einsatz,
eure Flexibilitdt und euer tagliches Han-
deln, damit die Schule in Bewegung bleibt
und kontinuierlich in Vielfalt wachsen kann.

Liebe Kolleg*innen im Vorstand, ich danke
euch fur eure Fachexpertise und die vie-
len Stunden gemeinnUtziger Arbeit fir die
HPS Toggenburg. Gemeinsam sorgen wir
weiterhin fur eine gut aufgestellte Schule.

Immer wieder erhalten wir grosszigige
Spenden. Herzlichen Dank allen Spenderin-
nen und Spendern. Auch dank Ihnen halten
wir die Schule gemeinsam in Bewegung.

Kirchberg, den 17. Februar 2026

Barbara Inauen-Ndesch
Prdasidentin
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Bericht der Institutionsleiterin

Kontakt aufnehmen, einander kennen ler-
nen, das Zutrauen der Kinder gewinnen
und Vertrauen aufbauen sind Themen, wel-
che im Vordergrund stehen, wenn ein Kind
in eine neue Klasse kommt. Zu Beginn des
neuen Schuljahres steht immer der Bezie-
hungsaufbau zu den Kindern im Zentrum.
Jedes Kind ist eine einzigartige Persdnlich-
keit, welcher wir mit Offenheit, Neugier und
Wohlwollen begegnen. Jedem Kind wird
Wertschatzung entgegengebracht und so
ist es nicht erstaunlich, dass es den Lehr-
personen, Therapeutinnen und Therapeu-
ten und den weiteren Betreuungsperso-
nen gelingt, innert kurzer Zeit das Zutrauen
der Kinder zu gewinnen. Dies ist der erste
Schritt auf dem Weg, eine tragfahige Be-
ziehung aufzubauen.

Tragfahige Beziehungen als
Voraussetzung fir Lernerfolge

Grundlagen fUr Lernerfolge sind tragfahige
und verlassliche Beziehungen, welche die
Kinder in ihrem Selbstwertgefthl starken.
Kinder bendtigen emotionale Sicherheit,
Vertrauen und Geborgenheit, damit sie
bereit sind, sich auf neue Lerninhalte und
Alltagssituationen einzulassen. Sich auf
Neues einzulassen ist wiederum Voraus-
setzung daflr, dass Entwicklungsschritte
gemacht und Lernziele erreicht werden
konnen. Lehrpersonen mussen daher Uber
eine ausgepragte Beziehungskompetenz
verflgen und ein gutes Gespur haben fur
einen professionellen Umgang mit Nahe
und Distanz. Sobald eine Vertrauensba-
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sis da ist, kann es besser gelingen, Kinder
durch schwierige und herausfordernde Si-
tuationen zu begleiten.

Wie wichtig fur Kinder stabile Beziehungen
zu den Lehrpersonen und Betreuungsper-
sonen sind, zeigt sich, wenn eine Bezugs-
person unerwartet, z.B. krankheitshalber,
abwesend ist. Manche Kinder zeigen an
solchen Tagen vermehrt Verhaltensauf-
falligkeiten, welche langst nicht mehr zu
beobachten waren. Das herausfordernde
Verhalten scheint in diesem Moment ein
Ausdruck der Unsicherheit und Instabilitat
zu sein. Es muss verstandnisvoll und mit
padagogischem Geschick reagiert werden,
um die Situation aufzufangen.

Zwar wird im ersten Schulquartal ein be-
sonderes Augenmerk auf den Beziehungs-
aufbau gelegt, doch die Pflege einer guten
Beziehung zu den Kindern ist tagtaglich
wichtig. Dass dies den Lehrpersonen, The-
rapeutinnen und Therapeuten und den
Betreuungspersonen hervorragend gelingt
zeigt sich, wenn die Kinder zufrieden und
meist Freude strahlend zur Schule kommmen
und sich im Schulalltag trauen immer neue
Herausforderungen anzunehmen.

Nebst den Beziehungen zu den Kindern
sind regelmassige und von gegenseitiger
Wertschatzung gepragte Elternkontakte
zentral. Transparenz und Offenheit tragen
zu einer guten Beziehung bei und sind un-
abdingbar, um bei Unstimmigkeiten oder
Konfliktsituationen gemeinsam Ldsungen
und Kompromisse zu finden.

Das sorgfaltige Miteinander im Team, die
wohlwollende und bereichernde Arbeitsat-
mosphare beeindrucken mich immer wie-
der. Ich bin Uberzeugt, dass all dies zentral
ist fUr eine gute Schul- und Lernatmospha-
re an unserer Schule.

Dem Team danke ich herzlich fur die unter-
sttzenden Arbeitsbeziehungen innerhalb
des Teams, die professionellen Beziehun-
gen zu den Kindern und die bereichernden
Elternkontakte im vergangenen Jahr.

Januar 2026

Regina Diethelm
Institutionsleitung
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Weiterbildungen und Anlasse

Schulinterne Weiterbildung Anlasse
— Einfdhrung far Praktikantinnen — - Winterlager/Wintersonderwoche
verschiedene Referentinnen und — Fastnachtsfeier
Referenten (Team HPS) — Exkursionen und Schulreisen
— Deeskalations- und Aggressions- — Ausflug in den Walter Zoo
management 2. Teil — Referent — Fussballturnier Tubach
Tom Schott (Erich Roth GmbH) — Offentliches Kerzenziehen
— Adventsritual
Elternanlasse — Besuch von Samichlaus und Schmutzli

— Weihnachtsfeier
Der Schulalltag wurde durch die nachste-
henden Anlasse bereichert:

— Elterncafé zum Thema Autismus
an drei Nachmittagen

— Elternabend zum Thema Medien-
konsum

— Elternabend zum Thema Ubertritt ins
Berufs- und Erwachsenenleben
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Entwicklung der Schilerzahlen 1995 - 2025

(Stichtag 31. Dezember)

Jahr Schilerzahlen Jahr Schiilerzahlen
1995 54 2011 56
1996 55 2012 55
1997 49 2013 54
1998 56 2014 50
1999 51 2015 53
2000 51 2016 57
2001 52 2017 60
2002 55 2018 59
2003 52 2019 65
2004 56 2020 69
2005 56 2021 71
2006 60 2022 68
2007 59 2023 69
2008 60 2024 67
2009 62 2025 66

2010 57



Jahresbericht 2025 | Heilpadagogische Schule Toggenburg

Schiulerstatistik

Die Schulerzahl hat im Berichtsjahr gegentiber dem Vorjahr leicht abgenommen. Die 66 Schui-
ler und Schulerinnen (17 Maddchen und 49 Knaben) teilen sich in 12 Klassen wie folgt auf:

Kindergarten/Unterstufe 1 5 Kinder Mittelstufe 2 6 Kinder
Kindergarten/Unterstufe 2 5 Kinder Mittelstufe 3 6 Kinder
Kindergarten/Unterstufe 3 5 Kinder Mittelstufe/Oberstufe 4 6 Kinder
Unterstufe 1 5 Kinder Oberstufe 1 6 Kinder
Unterstufe/Mittelstufe 2 5 Kinder Oberstufe 2 6 Kinder
Mittelstufe 1 5 Kinder Werkstufe 6 Kinder

In Erinnerung

In liebevoller Erinnerung verabschieden wir uns
von unserem Schiler

David Christian Manz XCK

19.04.2020 - 29.05.2025

Danke, dass wir dich ein kurzes Stiick auf
deinem Lebensweg begleiten durften. Du hast
mit deiner Persénlichkeit zur Vielfalt an
unserer Schule beigetragen.

Die Abschiedsfeier findet statt am:

Donnerstag, 12. Juni 2025 um 14.30 Uhr in
der evangelischen Kirche Wattwil

(J
Heilpadagogische Schule Toggenburg ~
Vorstand Schulteam Leitung

Kontaktdaten Trauerfamilie:
Manuela und Christian Manz, Nappisuelistr. 16, 9630 Wattwil

Allféllige Spenden werden dem Walter Zoo in Gossau personlich
Ubergeben.
Spendenkonto: Christian Manz, IBAN CH24 8080 8007 1177 4783 1
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Verwaltungsrechnung
Voranschlag Rechnung Voranschlag
2025 2025 2026
Fr. Fr. Fr.
Total Aufwand 5'332'189.00 5'330'935.48 5'534'634.00
3 Personalaufwand 4'475'360.00 4'481'891.95 4'627'039.00
30 Besoldungen Ausbildung 2'830'510.00 2'823'199.65 2'927'600.00
31 Besoldungen Betreuung 150'170.00 157'727.00 152'400.00
32 Besoldungen Therapie 237'850.00 235'852.55 243'600.00
33 Besoldungen Leitung
und Verwaltung 261'050.00 255'309.85 280'900.00
34 Besoldungen Okonomie
und Hausdienst 64'130.00 65'187.45 62'700.00
35 Besoldungen Technische Dienste 155'130.00 159'014.00 155'700.00
37 Sozialleistungen 727'670.00 745'169.10 759'479.00
38 Personalnebenaufwand 32'550.00 27'464.75 29'900.00
39 Honorare fur Leistungen Dritter 16'300.00 12'967.60 14'760.00
4  Sachaufwand 856'829.00 849'043.53 907'595.00
40 Medizinischer Bedarf 1'100.00 549.20 920.00
41 Lebensmittel und Getranke 54'650.00 52'936.90 53'970.00
42 Haushalt 12'200.00 10'142.78 11'500.00
43  Unterhalt und Reparaturen 52'800.00 70'749.94 95'700.00
44 Aufwand fur Anlagenutzung 211'335.00 206'817.07 210'210.00
45 Energie und Wasser 74'220.00 65'312.55 66'950.00
46 Schulung und Ausbildung 66'350.00 67'119.19 76'410.00
47 Buro, Verwaltung, Schule 82'650.00 81'399.12 94'500.00
49 Ubriger Sachaufwand 301'524.00 294'016.78 297'435.00

13
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Voranschlag Rechnung Voranschlag
2025 2025 2026
Fr. Fr. Fr.
6  Total Betriebsertrag 5'538'546.00 5'476'051.78 5'551'510.00
60 Ertrage Leistungsabgeltung 5'051'806.00 4'990'300.75 5'054'290.00
innerkantonal
62 Ertrage aus anderen Leistungen 255'910.00 252'520.87 260'720.00
66 Miet- und Kapitalzinsertrag 19'200.00 21'245.21 25'000.00
68 Ertrage Leistungen an
Personal und Dritte 2'150.00 2'589.10 2'100.00
69 Beitrage und Subventionen 209'480.00 209'395.85 209'400.00
9  Separatrechnung Fonds —-139'900.00 -144'922.93 -142'050.00
90 Fondzuweisungen/
Fondentnahmen —-139'900.00 -144'922.93 —-142'050.00
Aufwand-/Ertragsiiberschuss
Betrieb 66'457.00 193.37 -125'174.00
7  Total Betriebsfremder Erfolg 22'477.00 23'235.10 22'407.00
70 Liegenschaft Grienau 22'477.00 23'235.10 22'407.00
Aufwand-/Ertragsliberschuss
Betrieb + Betriebsfremder Erfolg 88'934.00 23'428.47 -102'767.00
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Bestandesrechnung
31.12.2024 31.12.2025 Abweichung
Fr. Fr. Fr.
1 Aktiven 4'442'518.40 4'674'623.73 232'105.33
10 Umlaufvermégen 3'731'879.96  3'990'569.58 258'689.62
Flussige Mittel 3'206'787.40 3'470'971.91 264'184.51
Debitoren 405'122.81 391'631.04 -13'491.77
andere kurzfristige Forderungen 119'969.75 127'966.63 7'996.88
11 Anlagevermdgen 710'638.44 684'054.15 -26'584.29
Liegenschaft Hofjinger 125'153.55 85'977.70 -39'175.85
Liegenschaft Hofj. Investitionen
aus Investitionsfonds 472'253.50 490'582.83 18'329.33
Liegenschaft MFH Grlenau 93'480.00 93'480.00 0.00
Mobilien 6'098.32 3'891.73 —-2'206.59
Informatik +
Kommunikationssysteme 13'653.07 10'121.89 -3'531.18
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31.12.2024 31.12.2025 Abweichung
Fr. Fr. Fr.
2 Passiven 4'442'518.40 4'674'623.73 232'105.33
20 Fremdkapital 129'346.20 207'210.95 77'864.75
Kreditoren 121'894.45 200'172.90 78'278.45
Passive Rechnungsabgrenzung 7'451.75 7'038.05 -413.70
21 Eigenkapital 2'180'476.99 2'186'788.48 6'311.49
Eigenkapital 1'162'238.22 1'162'238.22 >
Reserven besondere
Schulveranstaltungen 127'673.39 132'249.87 4'576.48
Reserven Liegenschaft Grienau 316'291.50 338'740.80 22'449.30
Spendenfonds 533'001.46 539'035.81 6'034.35
Gewinnvortrag/Verlustvortrag -76'339.70 —-8'904.69 67'435.01
Ergebnis 117'612.12 23'428.47 -94'183.65
22 Zweckgebundenes
Riicklage- und Fondskapital 2'132'695.21  2'280'624.30 147'929.09
Infrastrukturfonds 734'159.67 863'209.43 129'049.76
Fonds fur zukUnftige
Abschreibungen 472'253.50 490'582.83 18'329.33
Betriebsfonds 926'282.04 926'832.04 550.00
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Bericht der Verwalterin

Die Verwaltungsrechnung 2025 der Heilpa-
dagogischen Schule Toggenburg schliesst
mit einem betrieblichen Ertragsiberschuss
von Fr.193.37 ab.

Der betriebsfremde Ertragstberschuss von
Fr. 2323510 wird nach erfolgter Leistungs-
und Systemprtfung durch das Bildungs-
departement dem Konto «Reserven Lie-
genschaft Grlenau» gutgeschrieben.

Kontogruppe 3 - Personalaufwand

Krankheitsbedingte Ausfalle fihren zum
Mehraufwand.

Kontogruppe 4 — Sachaufwand

Der geplante Projektierungskredit Erweite-
rung Schulraum wurde nicht bendtigt, da
sich eine Losung mit Mietraumlichkeiten
abzeichnet.

Verwaltungsrechnung 2025
Kontogruppe 3  Personalaufwand
Kontogruppe 4  Sachaufwand
Kontogruppe 6  Betriebsertrag
Kontogruppe 9  Separatrechnung Fonds
Betriebserfolg
Kontogruppe 7  Betriebsfremder Erfolg

ErtragsUberschuss Betrieb
und betriebsfremd

Die PV-Anlage auf dem Dach der Liegen-
schaft Hofjingerstrasse 6 konnte rund
Fr.26'000 gUnstiger installiert werden. Da-
her ist der Abschreibungsaufwand gegen-
Uber dem Budget geringer ausgefallen.

Kontogruppe 6 — Betriebsertrag

Die Beitrage des Kantons St.Gallen (Pau-
schale Schule und Transport) werden pro
Kind und pro Tag verrechnet. Im 2025 nahm
die Schulerzahl leicht ab. In diesem Jahr
gab es erfreulicherweise wieder etwas ho-
here Zinsertrage.

Kontogruppe 7 — Betriebsfremder Erfolg

Die Energiepreise sind gesunken.

Budget Rechnung Differenz
2025 2025

4'475'360  4'481'891.95 6'531.95
856'829 849'043.53 —-7'785.47
5'538'546  5'476'051.78 —62'494.22
-139'900 -144'922.93 5'022.93
66'457 19337 -66'263.63
22'477 23'235.10 758.10
88'934 23'428.47 —-65'505.53

17
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Investitionen 2025

Liegenschaft Hofjlinger Investitionen aus Infrastrukturfonds

PV Anlage Dach Hofjungerstrasse 6 Fr.  43'406.40
Abschreibung innerhalb der nachsten 25 Jahre /erstmals im Rechnungsjahr 2025.

Der geplante Projektierungskredit Erweiterung Schulraum wurde nicht benétigt, da sich
eine Losung mit Mietraumlichkeiten abzeichnet.

Informatik und Kommunikation
Anschaffung Hardware Fr.  5'978.00
Abschreibung innerhalb der nachsten 3 Jahre/erstmals im Rechnungsjahr 2025.

Investitionen 2026

Liegenschaft Hofjlinger Investitionen aus Infrastrukturfonds

Renovation Schulkliche Liegenschaft Hofjingerstrasse 6 Fr. 50000
Abschreibung innerhalb der nachsten 25 Jahre/erstmals im Rechnungsjahr 2026.
Informatik und Kommunikation

Anschaffung Hardware Fr. 7'500
Abschreibung innerhalb der nachsten 3 Jahre/erstmals im Rechnungsjahr 2026.

Voranschlag 2026

Kontogruppe 3 Personalaufwand 4'627'039
Kontogruppe 4 Sachaufwand 907'595

Total Aufwand 5'534'634
Kontogruppe 6 Betriebsertrag 5'651'510
Kontogruppe 9 Separatrechnung Fonds —142'050
Kontogruppe 3-6+9 AufwandUberschuss -125174
Kontogruppe 7 Betriebsfremder Erfolg 22'407



Heilpadagogische Schule Toggenburg | Jahresbericht 2025

Bericht der Geschaftsprifungskommission

Sehr geehrte Frau Prasidentin
Geschatzte Mitglieder des Vorstandes
Geschatzte Damen und Herren

In Auslbung unseres Auftrages haben
wir die auf den 31. Dezember 2025 abge-
schlossene Jahresrechnung der Heilpada-
gogischen Schule Toggenburg mitgepruft.
FUr die Jahresrechnung ist der Vorstand
verantwortlich, fur deren Prufung betref-
fend Darstellung und Verbuchung die ex-
terne Revisionsstelle OBT AG. Unsere Auf-
gabe besteht darin, diese Rechnung und
die unter dem Jahr angefallenen Arbeiten
und Tatigkeiten auf deren Verhaltnismas-
sigkeit mitzupruifen.

Die aktuelle Jahresrechnung entspricht
den formellen und gesetzlichen Vorga-
ben. Bei den von uns stichprobeweise be-
trachteten Arbeitsschritten und Ablaufen
wie auch bei den buchhalterischen Ab-
ldufen stiessen wir auf keinerlei Mangel.
Das Rechnungswesen wird von der Ver-
walterin sehr gewissenhaft gefihrt. Dies
wurde auch durch die externe Revisions-
stelle bestatigt.

Bei einem Aufwand von Fr. 5330'935.48
und einem Ertrag von Fr. 5476'051.78 ergibt
sich fUr die Rechnungsperiode 2025 ein
Ertragstberschuss von Fr. 145716.30. Nach
Fondszuweisungen von total Fr. 144'922.93
und aufgrund des betriebsfremden Er-

tragsUberschusses von Fr. 23'235.10 ergibt
sich ein Netto-Ertragsuberschuss von
Fr. 23'428.47.

Samtliche eingesehenen Protokolle sind
Ubersichtlich gestaltet und geben Aus-
kunft Uber die verantwortungsbewusste
Arbeit und die vielfaltigen Aufgaben des
Vorstandes, der Institutionsleitung und der
Verwaltung.

Aufgrund der Ergebnisse unserer Prifung
unterbreiten wir der Hauptversammlung
folgende zwei Antrage:

1. Die Jahresrechnung 2025 der Heilpada-
gogischen Schule Toggenburg ist zu
genehmigen, die Verwalterin Iréne Heeb
ist zu entlasten und ihr an dieser Stelle
far die gewissenhafte und zuverlassige
Arbeit zu danken.

2. Der Prasidentin, Frau Barbara Inauen,
sowie dem gesamten Vorstand und der
Institutionsleitung sowie dem gesam-
ten Personal ist fUr die geleistete Arbeit
der verdiente Dank auszusprechen.

Wattwil, den 23. Februar 2026
Peter Minikus

Irina Raschle
Daniela Schrepfer
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Spenden

Fr.50.00 - Fr. 99.00

Dietfurt: Schonenberger Hanspeter

Ebnat-Kappel: Hofer Margaritha, Seljmani Evzalj, Signer Gerold

Lichtensteig: Widmer Urs

Lutisburg: Depperschmidt Viktor

Mogelsberg: Seelhofer Adelheid + Niklaus

Mosnang: Hagmann Andreas, Hagmann Maria

St. Peterzell: Evangelisch-reformierte Kirchgemeinde Necker (Kollekte)

Wattwil: Abderhalden Walter, Appius Thomas, Kaiser Renata + Werner,
Knopfel Walter, Roth Alfred, Schmid Margrith, Stammherr Willi,
Widrig Berta

Fr.100.00 - Fr.199.00

Brunnadern: Naf Ida + Ruedi
Butschwil: Schwarz Patrick
Ebnat-Kappel: Kooijmans Caroline
Ganterschwil: Hotz Rosmarie + Walter
Kirchberg: Inauen Barbara

Oberhelfenschwil: Stillhart Thomas

St.Peterzell: Lusti Heidi + Andreas, Raschle Irina
Unterwasser: Schwendener Alice
Wattwil: Blchler Anni, Gehring Maja + Roger, Holenstein + Partner AG,

Muiller Frederik, Schiess Fritz, Steiger Michael

Fr.200.00 - Fr. 299.00

Bazenheid: Bilali Berat

20 Butschwil: Forrer Markus, Scherrer-Truniger Paula
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Fr.300.00 - Fr. 399.00

Bitschwil: Widmer Felix

Wattwil: Tobler Liftung + Klima AG

Fr.500.00 - Fr. 599.00

Bazenheid: Gremolith Verwaltungs AG

Fr.1'000.00 - Fr.1'500.00

Lichtensteig: Kardiologie Toggenburg GmbH

Trauerspenden

Heeb-Baumgartner Martha sel,, Brunnadern

Naturalspenden
Teppich zum Brandle Bodenbelage AG Wattwil
Spielen

Ausflug Walter Zoo  Déri Bosch-Thut Stiftung
Gossau
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Mitglieder-Beitrag
Wir bitten unsere Mitglieder den Jahres-
beitrag 2026 einzubezahlen:

Fr. 5-— fur Einzel-Mitglieder
Fr. 25— fUr Kollektiv-Mitglieder

Uber neue Mitglieder freuen wir uns,
ebenso Uber Spenden.

Bankverbindung

St.Galler Kantonalbank Wattwil
CH39 0078 1181 0013 5590 7

QR Code Bankverbindung

Heilpadagogische Schule Toggenburg
Hofjingerstrasse 6
9630 Wattwil

Tel. 071 988 28 28
info@hpstoggenburg.ch
www.hpstoggenburg.ch



Personal

Name Vorname
Aloui Amina
Alsharify Aicha
Ammann Rachel
Barlocher Barbara
Barth Tanja
Baumann Sabrina
Baumgartner Andrea
Betz Alessandra
Bozatzis Georgia

Breitenmoser Erwin
Breitenmoser Yvonne
BUhler Bischof  Katharina

Buob Faccioli Renate
Burge Chiara
BUttner Soraya
Cadonau Ramona
Ceballos Laura
Coppola Natascha
Diethelm Regina
Dorig Maren
Efrem Ruta
Engeler Melanie
Egli Cornelia
Eurisch Claudine
Fiorenza Anna

Frei Franziska
Frisch Dorothée
Frih Zikeli Brigitte
Fust Barbara

Giezendanner Carmen

Heilpadagogische Schule Toggenburg | Jahresbericht 2025

Funktion
Lernende FaBe
Praktikantin
Lehrerin
Heilpadagogin
Schulassistentin

Reinigung Betriebsklche/

Schulassistentin
Schulassistentin
Heilpadagogin
Heilpadagogin
Hauswart
Hauswartin
Heilpadagogin
Heilpadagogin
Praktikantin
Praktikantin
Praktikantin
Schulassistentin
Schulassistentin
Institutionsleiterin
Praktikantin
Praktikantin
Lernende FaBe
Schulassistentin
Heilpadagogin
Praktikantin
Heilpadagogin
Logopadin
Heilpadagogin
Heilpadagogin

Heilpadagogin i.A.

Eintritt
01.08.2024
01.08.2024
01.08.2025
01.08.1999
01.08.2024

18.03.2024

01.08.2022
01.08.2022
01.08.2022
01.12.2008
01.12.2008
01.08.2019
01.08.2021
01.03.2024
01.08.2024
01.08.2024
01.08.2022
01.08.2024
01.09.2009
01.08.2025
01.08.2024
01.08.2023
01.08.2022
01.08.2022
15.09.2025
01.02.2006
01.08.2010
01.08.2022
01.08.2003
01.08.2024

Austritt

31.08.2025

31.07.2025

19.02.2025

31.03.2025

31.07.2025

23



24

Jahresbericht 2025 | Heilpadagogische Schule Toggenburg

Name
Gnadinger
Grunauer
Gschwend
Gubic
Hado
Heeb
Hollenstein
Hubener
HUppi
Irigoyen
Kaiser
Kaufmann
Kehl
Keller
Kesseli
Koppe
Kdnig
Kinzle
Leal Carceles
Looser
LUthi
Muller
Nef

Nef

Neff
Pazos
Pontara
Quiring
Rohner

Rossi

Vorname
Esther
Samira
Sara
Leonie
Nadia
Iréne
Franziska
Inga
Karin
Nicole
Edith
Manuela
Renata
Martin
Zoé
Daniela
Maya
Ralph
Fuensanta
Astrid
Annamaria
Janina
Silvan
Silvana
Mirjam
Trini
Sandro
Regula
Vanja

Angela

Funktion
Schulassistentin
Lernende FaBe
Heilpaddagogin
Praktikantin
Schulassistentin
Verwalterin
Schulassistentin
Heilpadagogin
Schulassistentin
Heilpadagogin
Reinigung Betriebskiche
Schulassistentin
Heilpadagogin
Heilpddagoge
Praktikantin
Lehrerin
Schulassistentin
Heilpddagoge
Schulassistentin
Schulassistentin
Schulassistentin
Praktikantin
Koch
Heilpadagogin
Schulassistentin
Logopadin
Heilpadagoge
Heilpadagogin
Lernende FaBe

Schulassistentin

Eintritt
01.05.2024
01.01.2023
01.08.2020
01.08.2024
01.08.2024
01.03.2007
01.08.2019
01.12.2025
01.08.2017
01.08.2012
15.10.2025
01.12.2025
01.08.2001
01.08.2016
01.08.2025
01.08.2018
01.08.2025
01.02.2002
01.08.2025
01.08.2017
01.08.2023
01.09.2025
01.06.2020
01.08.2024
01.08.2024
01.08.2004
01.08.2019
01.08.2021
01.08.2022
01.08.2023

Austritt

31.07.2025

31.12.2025

31.07.2025
12.09.2025

31.07.2025
30.04.2025
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Name Vorname Funktion Eintritt
Radlinger Sarina Praktikantin/Lernende FaBe  01.08.2024
Rusch Katharina Eg::lgaizlgs tziiirrlweb/ 01.09.2011
Schelling Katja Heilpadagogin 01.08.2023
Scherrer Jeannine Praktikantin 03.11.2025
Schlapfer Vera Praktikantin 01.08.2025
Schmid Sandra Praktikantin 01.08.2025
Schwizer Benno Lehrer 01.08.2023
Sennhauser Kathrin Logopadin 01.08.2013
Sennhauser Leonie Praktikantin 01.08.2025
Stahl Roger Heilpadagoge 01.08.1998
Stamm Simone Heilpadagogin 01.08.2019
Steiger Sonja Schulassistentin 01.08.2024
Trunz Eliane Praktikantin 01.08.2024
Uhrig Chiara Schulassistentin 01.08.2025
Medizinisch-therapeutische Fachpersonen

Dutschler Michelle Physiotherapeutin AVEO

Gnadinger Katrin Physiotherapeutin AVEO

Koch Sarah Physiotherapeutin AVEO

Wittenwiler Vanessa Physiotherapeutin AVEO

Gmelig-Meyling Monique Sehforderung, Low Vision Zentrum

Salih Sherzad Ergotherapeut Ergo Salih

Vakant Ergo Toggenburg
Transporte

Tixi Toggenburg
Meile Bus GmbH

Austritt

31.10.2025

31.07.2025
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Organe

Vorstand
Prasidentin

Prasident-Stv./

Interne Aufsicht
Finanzverantwortlicher
Baupfleger

Recht

Padagogik
Elternvertretung

GPK

Inauen Barbara, Florastrasse 133, Kirchberg
(seit 2016/ Prasidentin seit 2023)

Olsen Soéren, Risistrasse 4, Wattwil (seit 2014)

Schwarz Patrick, Geissbergstrasse 3, Bltschwil (seit 2022)
Steiger Michael, Scheftenau 1329, Wattwil (seit 2022)

Mdller Frederik, Berglistrasse 73 a, Wattwil (seit 2024)

Manser Iréne, Hintere Kolonie 1, Bltschwil (seit 2024)
Seelhofer Sandra, Funkenbuelstrasse 22, Kirchberg (seit 2024)

Minikus Peter, Holzlisblelstrasse 5, Bazenheid (seit 2017)
Raschle Irina, HUsli 688, St. Peterzell (seit 2021)
Schrepfer Daniela, Vorderer Schénenberg 4425, Wattwil (seit 2025)

Schule

Institutionsleiterin
Institutionsleitung Stv.
Verwalterin
Personalvertreterin

Diethelm Regina, Haldenstrasse 10, Rorschach
Klnzle Ralph, Speicherstrasse 8, Trogen

Heeb Iréne, Espenstrasse 9, Wattwil

Fust Barbara, Hebelstrasse 10, St.Gallen









